ANEXO |

Declaracion Responsable para acceder a una plaza de la categoria
ABOGADOJA para Viviendas del Principado de Asturias S.A.

D./DNA.

DNI

Correo electréonico a efectos de

notificaciones

Correo electronico

Teléfonos de contacto

DECLARA

PRIMERO.

Que conoce y acepta en todos sus términos las Bases Especificas para la

seleccion de una plaza de categoria Abogado/a para la empresa VIPASA.
SEGUNDO.

Que reuno los siguientes requisitos exigidos obligatorios del puesto a los

que se refieren las Basesque son los siguientes:
GENERALES:

1. Que poseo la capacidad para contratar la prestacion de su trabajo
conforme a lo establecido en el articulo 7 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre.

2. Que no padezco enfermedad o limitaciones fisicas o psiquicas
incompatibles con el normal desempefio de las tareas o funciones

correspondientes.

ESPECIFICOS:

e 1 Que dispongo de Formacién obligatoria: titulacién universitaria de



licenciado en derecho o equivalente.

Titulacion

Fecha de finalizacion

Centro

e 2 Soy abogado colegiado ejerciente con asistencia letrada en los ultimos

5 anos.

¢ 3 Que dispongo del Carnet de conducir B1.

TERCERO. Requisitos valorables.

e Que dispongo de experiencia adicional a la requerida de ejercicio de los
ultimos 5 afos, como abogado en ejercicio ante los tribunales. Que
dispongo de experiencia como licenciado en derecho o equivalente como
empleado del sector publico en el ambito de la gestion de vivienda.

Minimo computable en cada empresa 30 dias continuados:

5.2.1 Periodos como
abogado ejerciente ante .
. Fecha deinicio Fecha de fin N° MESES

los tribunales con
experiencia adicional a
los 5 anos minimos

requeridos




5.2.2 Empresal/entidad

ultimos 5 anos (Sdlo en el
sector publico, en el ambito Fecha deinicio Fecha de fin N° MESES

de la gestion de vivienda)

. Que dispongo de experiencia letrada en procesos judiciales civiles,
administrativos y penales:
5.2.3 Procesos judiciales en Jurisdiccion

los que participa como

asistencia juridica letrada




Que he obtenido:

e Titulos de formacién complementaria no académica (enumerar cursos
realizados relacionados con los ambitos de gestién de parques publicos de

vivienda, en los ultimos 5 afios).

5.2.4 Titulo del curso | Fecha de Fechade fin Duracion en Centro

inicio horas

e Que no he sido despedido/a o separado/a mediante
expediente disciplinario de ningunaadministracion, entidad o
empresa integrada en el sector publico, excepto despidos

colectivos.

La persona abajo firmante solicita ser admitido/a al proceso selectivo a que
se refiere la presente instancia y DECLARA que son CIERTOS los datos
consignados en ella y que reune las condiciones exigidas para el acceso al
empleo en el sector publico y las especialmente sefialadas en las bases de
la convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente todos los
datos que figuran en esta solicitud en el momento en el que sea requerido/a

para ello.

En ,a de de 2024

Fdo.:D./Dha***



TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LAS PERSONAS
DEMANDANTES DE EMPLEO EN LA EMPRESA PUBLICA VIVIENDAS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS, S. A.

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos, y en aplicacion de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, le informamos que, mediante la presentacion de su candidatura, presta su
consentimiento para el tratamiento, procesamiento y gestion de sus datos de caracter
personal por parte de la empresa publica Viviendas del Principado de Asturias, S. A.
(VIPASA), con la finalidad de tramitar el proceso de seleccion correspondiente, dando lugar a

su contratacién/descarte; o bien a la integracién de su candidatura en una bolsa de empleo.

La persona interesada presta, por tanto, su consentimiento para que sus datos personales
puedan ser tratados por personal debidamente autorizado por parte de VIPASA, sujeto a
confidencialidad, para la realizacion de las pruebas de aptitud, de personalidad vy
competenciales, de forma manual y/o automatizada, en su caso, asi como las que pudieran

ser complementarias o auxiliares de las mismas para el puesto solicitado.

La empresa responsable de los datos es la empresa publica Viviendas del Principado de
Asturias S.A., con domicilio en la calle Jesus Saenz de Miera, s/n, Bajo, 33011, Oviedo,
Asturias; teléfono 985200278 (correo electréonico dpd@vipasa.info), y ante la misma puede
ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion (derecho al olvido), limitaciéon del

tratamiento, y portabilidad de datos.

Se ofrece a continuacion la informacion relativa a la politica de privacidad de VIPASA:



Tratamiento de los datos de candidatos a un puesto de trabajo

Informacion basica sobre Proteccion de datos

Responsable:

VIVIENDAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, S.A.

Finalidad:

Realizar los procesos de seleccion de personal.

Legitimacion:

Ejecucion de un contrato o medidas precontractuales.

Destinatarios:

No se cederan datos a terceros, salvo obligacion legal.

Derechos:

Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi
como otros derechos, indicados en la informacion adicional,

que puede ejercer dirigiéndose a dpd@yvipasa.info.

Procedencia:

El propio interesado

Informacion adicional:

Puede consultar informacién adicional y detallada sobre
Proteccion de Datos aqui: https://vipasa.info/politica-de-

privacidad

“Por la presente, acepto el tratamiento de mis datos personales de acuerdo a la informacion

indicada y acuso recibo del mismo”.

Nombre y apellidos:

Firma:




